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CZYM JEST MEDIACJA?

Mediacja jest metodg tagodzenia konfliktow, w ktorej osoba trzecia (mediator) pomaga dojs¢
obu stronom do porozumienia, bez podsuwania pomystow co do rozwigzania czy pelienia roli
terapeuty - ma za zadania jedynie dopilnowaé tego, aby dyskusja przebiegata spokojnie i
tagodnie, a takze, aby finalnie obie strony byty zadowolone ze sposobu rozstrzygnigcia sporu.
Mediacja jest catkowicie dobrowolna oraz poufna, co oznacza, ze wszystko co si¢ dziato w
toku postepowania, pozostaje miedzy stronami i mediatorem. Jesli konflikt zagraza zyciu lub
zdrowiu cztowieka, mediator jest zobowigzany do interwencji oraz wezwania odpowiednich
stuzb. W pozostatych przypadkach mediator ma obowigzek pozosta¢ bezstronnym oraz
calkowicie neutralnym i nie angazowac¢ si¢ w konflikt.

PO CO NAM MEDIACJA ROWIESNICZA?

Mediacja réwiesnicza jest skutecznym i pozadanym sposobem rozwigzywania Sporow,
konfliktéw zaistniatych nie tylko pomiedzy uczniami Naszego liceum, ale rowniez miedzy
réwiesnikami z innych szkét. Celem mediacji rowiesniczych jest poprawa atmosfery w szkole
oraz zapobieganie przemocy i zngcaniu si¢ nad innymi uczniami. Skonfliktowani uczniowie
odczuwaja opory przed zwrdceniem si¢ o pomoc do dorostych przy rozwiazywaniu sporow. W
szkotach, gdzie czesto obserwujemy problem wykluczenia i brak checi otwarcia si¢ przed
nauczycielami, psychologami, pedagogami, najlepszym wyjsciem z takiej sytuacji moze by¢
mediacja rowiesnicza.

MEDIATOR ROWIESNICZY 1 JEGO SOJUSZNICY

Mediator musi by¢ osoba przyjaznie nastawiong do spotecznosci szkolnej; kim$ kto bedzie
potrafit komunikowac si¢ z innymi osobami - nie zapominajmy, ze odgrywa on tutaj kluczowa
rolg! Warto by bylo, aby mediator rowiesniczy byl réwniez osobg otwarta na nowe
do$wiadczenia, przy tym kreatywng, empatyczng. Wymienione zalety znacznie pomogg mu
wczu¢ si¢ w konflikty innych ucznidow, lepiej zrozumiec i mie¢ oglad badanej sytuacji. Mimo
to mediator musi potrafi¢ zachowac¢ spokoj 1 nie poddawac si¢ emocjom, uczucia nie powinny
bra¢ gére nad nim; powinien pozosta¢ do konca neutralnym oraz bezstronnym. To jest bardzo
wazne. W skrajnych sytuacjach, kiedy mediator nie daje sobie rady z czyms§, warto zwrdcic si¢
do sojusznikow, czyli osoby dorostej, ktora sprawuje opiek¢ nad wszystkimi mediatorami.
Zaleca si¢ staly kontakt z doswiadczonym mediatorem, szkolnym pedagogiem, psychologiem,
osobami mogacymi peti¢ role superwizora oraz z wychowawcami i pozostatymi
nauczycielami. Trzeba takze pamigta¢ o tym, ze osoba powotana na opiekuna mediatoréw
powinna wyrazi¢ zgod¢ - podobnie, jak na realizacj¢ projektu nalezy uzyskaé aprobatg
dyrekcji. Po zakonczeniu projektu warto skontaktowac si¢ z samorzadem szkolnym, ktory
rozpromuje wasz zespol, a moze nawet powolaé w swoje struktury sekcje mediatorow
réwiesniczych. Sojusznikami moze by¢ Straz Miejska Mtodziezowa Rada Miasta, czy inne
instytucje samorzadowe.



UMIEJETNOSCI MEDIATORA 1 KTO JEST NAM POTRZEBNY?

Mediatorem nie mozna zosta¢ ot tak! Trzeba zainwestowaé w osobe, ktora nas odpowiednio
do tego przeszkoli. Jest to podstawa bycia mediatorem, jednak warto rowniez skorzystaé z
kurséw dodatkowych, jak np. warsztaty z retoryki, emisji glosu lub kreatywnosci, bo takie
umiejetnosci sg bardzo istotne w trakcie przeprowadzania mediacji rowiesniczych.

JAKIE SPRAWY WYKRACZAJA POZA UMIEJETNOSCI MEDIATORA
ROWIESNICZEGO?

Mediator nie pelni roli terapeuty. Wszelkie problemy dotyczace powaznych choréb, zaburzen
czy zagrozenia zycia, mediator musi przekaza¢ opiekunowi. Warto podkresli¢ roéwniez to, ze
jesli z jakiego$ powodu mediator nie czuje si¢ na sitach, aby kontynuowa¢ mediacje¢, moze ja
przerwa¢. Podobnie w przypadku kazdej strony, jesli kto$ nie czuje potrzeby dalszego
przeprowadzania mediacji, to moze poinformowa¢ o tym mediatora i przerwac sesj¢.

PROMOCIJA IDEI I ZESPOLU

W zwigzku z zatozeniem popularyzacji idei mediacji rowiesnicze] umieszczono kilka
plakatow, na ktorych przekazano informacj¢ o dziatajacym juz Zespole Mediatorow Il LO im.
Jana Matejki w Siemianowicach Slaskich. Afisze zawieszono w placowkach o$wiatowych
naszego miasta, gablotach najwickszych okolicznych parafii. Zespot zostat przedstawiony na
spotkaniu opiekunéw samorzadéw uczniowskich w Urzedzie Miasta Siemianowice Slaskie.
Nalezy pami¢taé o poinformowaniu o mediacji rowiesniczej rodzicow i opiekundéw prawnych
ucznidw. Konieczna i niezbedna jest wspolpraca z dyrektorem szkoly, wychowawcami,
pedagogami, psychologami szkolnymi oraz samorzadem uczniowskim. Warto nawigzac
rowniez wspolprace z lokalnymi stowarzyszeniami mediatorow sagdowych i rodzinnych.

NAJCZESTSZE SZKOLNE I ROWIESNICZE PROBLEMY, KTORE MOZE ROZWIAZAC
MEDIACJA ROWIESNICZA

Najczestszymi problemami, ktore sg spotykane w szkole, a mozna je rozwigza¢ za pomocag
mediacji, sg np. kldtnie, nieporozumienia, zastraszanie stowne, zto§¢, wulgarne odnoszenie si¢
do ucznidw, obrazanie, wySmiewanie si¢, wywotywanie apatii, deprecjonowanie innych.

SPRAWY I PROBLEMY, KTORE WYKRACZAJA POZA KOMPETENCJE MEDIATORA
ROWIESNICZEGO

Wsrod spraw 1 problemow, ktore wykraczaja poza kompetencje mediatora réwiesniczego
nalezy wymieni¢: sigganie po narkotyki, handel narkotykami, przemoc, zastraszanie, szantaz,
udostepnianie prywatnych, osobistych fotografii, stalking, informacje o posiadaniu broni,
niszczenie mienia szkolnego.



ZAPROSZENIE DO WSPOLPRACY

Wspolpraca, jakg proponujemy, polega¢ moze na mini warsztatach prowadzonych dla uczniéw
szk6t podstawowych i ponadpodstawowych przez przeszkolonych, dysponujacych juz
odpowiednim certyfikatem kolezanki i kolegow. Scenariusz zaje¢ promujgcych idee projektu
mozna znalez¢ na nasze stronie. Nasz zespotl mediatoréw prowadzi takze mediacje
rowiesnicze.

Zapraszamy na naszg strone https://stowarzyszenie.mateja.edu.pl/index.php/przyladek-dobrej-
nadziei/ i do kontaktu poprzez maila mediatorzy@mateja.edu.pl

Przylgdek Dobrej Nadziei.
Zespdl mediatoréw przy I LO im. Jana Matejki w Siemianowicach S.

https://stowarzyszenie.mateja.edu.pl/index.php/przyladek-dobrej-nadziei/

Organizacja patronacka projektu jest Stowarzyszenia Absolwentow i Przyjaciot II Liceum
Ogolnoksztalcacego im. Jana Matejki w Siemianowicach Slaskich

https://stowarzyszenie.mateja.edu.pl/
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